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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ. 

1.1. Брянский Благотворительный Фонд «Дари Добро», именуемый в дальнейшем «Фонд», 

признается некоммерческой организацией, не имеющей членства, учрежденной гражданином на 

основе добровольных имущественных взносов и преследующей благотворительные цели, 

предусмотренные в настоящем Уставе. Фонд создан для реализации предусмотренных законом целей 

путем осуществления благотворительной деятельности в интересах общества в целом или отдельных 

категорий граждан. 

1.2. Организационно-правовая форма Фонда – общественно полезный фонд.  

1.3. Полное наименование Фонда на русском языке: Брянский Благотворительный Фонд 

«Дари Добро». 

1.4. Сокращенное наименование Фонда на русском языке: ББФ «Дари Добро». 

1.5. Место нахождения Фонда: Российская Федерация, Брянская область, город Брянск. 

1.6. Фонд действует в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Гражданским 

кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих 

организациях», Федеральным законом от 11.08.1995 № 135-ФЗ «О благотворительной деятельности 

и Добровольчестве (волонтерстве)» и другими законами и нормативно правовыми актами 

Российской Федерации, настоящим Уставом. 

1.7. Фонд является некоммерческой организацией, не ставящей целью извлечение прибыли и 

ее дальнейшее распределение учредителем. При превышении доходов Фонда над его расходами 

сумма превышения направляется на реализацию Уставных целей Фонда, ради которых создан Фонд. 

1.8. Фонд является юридическим лицом с момента осуществления государственной 

регистрации в едином государственном реестре юридических лиц. 

1.9. Фонд имеет самостоятельный баланс, расчетный и иные счета (в том числе валютные) в 

банках, круглую печать со своим полным наименованием на русском языке, штампы и бланки, а 

также символику в виде эмблемы. 

1.10. Эмблема представляет собой рисунок (рис.1. Изображение эмблемы «Дари Добро»), на 

котором изображено сердце, состоящее из плавных линий, раскрашенных в технике градиента от 

розового (верх) к салатовому (низ). В левой части сердца расположен маленький цветок в форме 

красного сердца на зеленом стебле с двумя листьями.  

Справа от цветка расположена надпись «Дари Добро». Слово «Дари» находится над словом 

«Добро», написано крупными розовыми буквами. Слово «Добро» выполнено зелёными буквами. 

Под цветком и текстом «Дари Добро» расположен текст «Брянский Благотворительный 

Фонд», выполненный черным шрифтом. Градиентное сердце держат две ладони: левая – салатового, 

правая – розового цветов. Под ладонями полукругом размещена надпись салатового цвета 

«СПАСИБО ЗА ДОБРОЕ СЕРДЦЕ!». 

 
Рис.1. Изображение эмблемы «Дари Добро» 

 

1.11. Фонд самостоятельно определяет направление своей деятельности, стратегию 

экономического, технического и социального развития. 

1.12. Имущество, переданное Фонду учредителем, является собственностью Фонда. 

Учредитель не отвечает по обязательствам Фонда, а Фонд не отвечает по обязательствам 

Учредителя. 

1.13. Учредитель и лица, участвующие в деятельности Фонда, не могут использовать 

имущество Фонда в собственных интересах. 
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1.14. Фонд использует имущество в соответствии с целями, определенными настоящим 

Уставом. 

1.15. Фонд не отвечает по обязательствам государства. Государство не отвечает по 

обязательствам Фонда. 

1.16. Фонд отвечает по своим обязательствам всем своим имуществом. 

1.17. Фонд может осуществлять предпринимательскую и иную приносящую доход 

деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых он создан и 

соответствует указанным целям.  

1.18. Лицензируемые виды деятельности осуществляются Фондом на основании лицензии, 

полученной в установленном законом порядке. 

1.19. Фонд обязан ежегодно публиковать отчеты об использовании своего имущества. 

1.20. Фонд ведет бухгалтерский учет, финансовую отчетность и подлежит обязательному 

аудиту в порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 

1.21. Фонд предоставляет информацию о своей деятельности уполномоченным органам 

государственной власти, учредителю и иным лицам в соответствии с законодательством Российской 

Федерации и Уставом Фонда. 

1.22. Фонд создается без ограничения срока деятельности.  

 

2. ЦЕЛИ И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФОНДА. 

2.1. Фонд создан посредством формирования имущества на основе Добровольных 

имущественных взносов и пожертвований, а также иных не запрещенных законом поступлений, в 

целях: 

2.1.1. Социальной поддержки и защиты граждан, включая улучшение материального 

положения малообеспеченных, инвалидов и иных лиц, которые в силу своих физических или 

интеллектуальных особенностей, иных обстоятельств не способны самостоятельно реализовать свои 

права и законные интересы; 

2.1.2. Социальной реабилитации детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, 

безнадзорных детей, детей, находящихся в трудной жизненной ситуации; 

2.1.3. Поддержки, укрепления и защиты семьи, многодетности, сохранения традиционных 

семейных ценностей, популяризации института брака; 

2.1.4. Содействия деятельности в сфере профилактики и охраны здоровья граждан, а также 

пропаганды здорового образа жизни, улучшения морально-психологического состояния граждан; 

2.1.5. Содействия деятельности в области физической культуры и спорта (за исключением 

профессионального спорта), участия в организации и (или) проведении физкультурных и 

спортивных мероприятий в форме безвозмездного выполнения работ и (или) оказания услуг 

физическими лицами; 

2.1.6. Содействия в оказании медицинской помощи в организациях, оказывающих 

медицинскую помощь; 

2.1.7. Развития безвозмездного донорства крови и (или) ее компонентов, безвозмездного 

донорства костного мозга и (или) гемопоэтических стволовых клеток, в том числе участия в 

мероприятиях, направленных на пропаганду безвозмездного донорства; 

2.1.8. Содействия деятельности в сфере образования, культуры, искусства, просвещения, 

духовному развитию личности; 

2.1.9. Содействия развитию научно-технического, художественного творчества детей и 

молодежи; 

2.1.10. Содействия патриотическому, духовно-нравственному воспитанию детей и молодежи; 

2.1.11. Содействия деятельности по производству и (или) распространению социальной 

рекламы; 

2.1.12. Участия в проведении мероприятий по увековечению памяти погибших при защите 

Отечества; 

2.1.13. Оказания бесплатной юридической помощи и правового просвещения населения; 

2.1.14. Содействия добровольческой (волонтерской) деятельности. 

2.2. Предметом деятельности Фонда является: 
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2.2.1. Привлечение благотворительной помощи, сбор пожертвований от организаций и 

частных лиц, в том числе через реализацию программ по привлечению добровольных 

пожертвований для достижения целей создания Фонда. 

2.2.2. Разработка и реализация благотворительных программ, программ (проектов) по 

привлечению средств на реализацию Уставной цели Фонда, проведение кампаний (мероприятий) по 

сбору пожертвований, получению грантов, материальных средств, имущества и их дальнейшему 

использованию (в том числе в рамках адресной помощи), реализация публичных мероприятий по 

привлечению общественного внимания к вопросам деятельности Фонда. 

2.2.3. Безвозмездная передача имущества (одежды, обуви, мебели, технологического 

оборудования, спортивного инвентаря, оснащения обучающих мастерских, компьютерной техники, 

спортивно-игровых площадок и пр.), а также денежных средств инвалидам, лицам с тяжелыми 

заболеваниями, лицам, которые в силу своих физических или интеллектуальных особенностей, иных 

обстоятельств не способны самостоятельно реализовать свои права и законные интересы; гражданам 

и семьям, имеющим на попечении таких лиц; неполным, многодетным и малообеспеченным семьям; 

детям-сиротам; детям, оставшимся без попечения родителей; детям - жертвам вооруженных 

конфликтов, стихийных бедствий, жертвам насилия. 

2.2.4. Бескорыстная (безвозмездная или на льготных условиях) передача имущества, в том 

числе одежды, обуви, мебели, технологического оборудования, спортивного инвентаря, оснащения 

обучающих мастерских, компьютерной техники, спортивно-игровых площадок, медицинских 

препаратов, инвентаря, оборудования, а также передача денежных средств в качестве пожертвования 

учреждениям социального обслуживания граждан, организациям для детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей. 

2.2.5. Оказание финансовой помощи, закупка технического и медицинского оборудования 

учреждениям социального обслуживания граждан, организациям, оказывающим помощь и 

реабилитацию для детей- инвалидов, детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. 

2.2.6. Проведение консультаций для инвалидов, лиц с тяжелыми заболеваниями, лиц, которые 

в силу своих физических или интеллектуальных особенностей, иных обстоятельств не способны 

самостоятельно реализовать свои права и законные интересы, граждан и семей, имеющих на 

попечении таких лиц; детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, жертв вооруженных 

конфликтов, стихийных бедствий, жертв насилия и лиц, осуществляющих уход и (или) присмотр за 

ними; а также неполных, многодетных и малообеспеченных семей; по вопросам социально-бытового 

и социально-медицинского обеспечения жизнедеятельности, оказания психолого-педагогической 

помощи, социально-правовой защиты. 

2.2.7. Разработка, принятие и реализация программ социальной адаптации, жизнеустройства и 

всестороннего развития, программ социальной защиты для инвалидов, лиц с тяжелыми 

заболеваниями, лиц, которые в силу своих физических или интеллектуальных особенностей, иных 

обстоятельств не способны самостоятельно реализовать свои права и законные интересы; неполных, 

многодетных и малообеспеченных семей; детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей; 

детей - жертв вооруженных конфликтов, стихийных бедствий, жертвам насилия и лиц, 

осуществляющих уход и (или) присмотр за такими детьми. 

2.2.8. Организация и (или) проведение форумов, выставок, конференций, конгрессов, круглых 

столов, симпозиумов, встреч, просветительских мероприятий, семинаров, лекций, открытых 

дискуссий, направленных на достижение целей создания Фонда. 

2.2.9 Организация и (или) проведение фестивалей, досуговых мероприятий, культурно-

массовых мероприятий, мастер-классов, зрелищно-развлекательных мероприятий, постановок, 

игровых и театрализованных программ, слетов, съездов, кинопоказов, экскурсий, авторских 

маршрутов, конкурсов, соревнований, турниров, марафонов, флешмобов, спортивных занятий, 

тренировок, физкультурно-спортивных мероприятий, патриотических мероприятий, пробежек и 

зарядок, направленных на достижение целей создания Фонда. 

2.2.10. Финансирование образовательных, медицинских услуг, услуг по организации досуга и 

отдыха для инвалидов, лиц с тяжелыми заболеваниями, лиц, которые в силу своих физических или 

интеллектуальных особенностей, иных обстоятельств не способны самостоятельно реализовать свои 

права и законные интересы; граждан и семей, имеющих на попечении таких лиц; неполных, 

многодетных и малообеспеченных семей; детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей; 
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жертв вооруженных конфликтов, стихийных бедствий, жертвам насилия и лиц, осуществляющих 

уход и (или) присмотр за ними. 

2.2.11. Финансирование и содействие организации обучения и повышения квалификации лиц, 

осуществляющих уход и присмотр за инвалидами, лицами с тяжелыми заболеваниями, лицами, 

которые в силу своих физических или интеллектуальных особенностей, иных обстоятельств не 

способны самостоятельно реализовать свои права и законные интересы, детьми – сиротами, детьми, 

оставшимися без попечения родителей, жертвами вооруженных конфликтов, стихийных бедствий, 

жертвами насилия. 

2.2.12. Финансирование мероприятий социально-педагогической и психологической 

поддержки для инвалидов, лиц с тяжелыми заболеваниями, лиц, которые в силу своих физических 

или интеллектуальных особенностей, иных обстоятельств не способны самостоятельно реализовать 

свои права и законные интересы; граждан и семей, имеющих на попечении таких лиц; неполных, 

многодетных и малообеспеченных семей; детей-сирот; детей, оставшихся без попечения родителей; 

детей – жертв вооруженных конфликтов, стихийных бедствий, жертв насилия. 

2.2.13. Закупка медицинских препаратов и медицинского оборудования для медицинских 

учреждений, учреждений социального обслуживания граждан, учреждений для детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей. 

2.2.14. Взаимодействие с органами государственной власти и местного самоуправления, 

физическими и юридическими лицами по вопросам реабилитации и абилитации инвалидов, лиц с 

тяжелыми заболеваниями, лиц, которые в силу своих физических или интеллектуальных 

особенностей, иных обстоятельств не способны самостоятельно реализовать свои права и законные 

интересы; граждан и семей, имеющих на попечении таких лиц; детям-сиротам; детям, оставшимся 

без попечения родителей; жертвам вооруженных конфликтов, стихийных бедствий, жертвам 

насилия; а также по вопросам помощи перечисленным лицам и неполным, многодетным и 

малообеспеченным семьям. 

2.2.15. Участие в программах и мероприятиях по обмену опытом и повышению 

квалификации, проводимых организациями и частными лицами для врачей, педагогов, социальных 

работников и других специалистов, работающих с инвалидами, лицами с тяжелыми заболеваниями, 

лицами, которые в силу своих физических или интеллектуальных особенностей, иных обстоятельств 

не способны самостоятельно реализовать свои права и законные интересы; жертвами вооруженных 

конфликтов, стихийных бедствий, жертвами насилия; неполными, многодетными и 

малообеспеченными семьями; детьми-сиротами, детьми, оставшимися без попечения родителей. 

2.2.16. Финансирование и распространение социальной рекламы, печатной, аудио и видео 

продукции в поддержку инвалидов, лиц с тяжелыми заболеваниями, лиц, которые в силу своих 

физических или интеллектуальных особенностей, иных обстоятельств не способны самостоятельно 

реализовать свои права и законные интересы; жертв вооруженных конфликтов, стихийных бедствий, 

жертв насилия; неполных, многодетных и малообеспеченных семей; детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей. 

2.2.17 Организация акций и мероприятий, стимулирующих участие граждан в сдаче крови и 

костного мозга. Проведение массовых кампаний, лекций, флешмобов, посвящённых 

осведомлённости населения о ценности донорства. Организация мероприятий по привлечению 

новых доноров. 

2.2.18. Оказание финансовой помощи образовательным учреждениям, внедряющим 

инклюзивные программы обучения, образовательные программы, адаптированные для детей с 

ограниченными возможностями здоровья. 

2.2.19. Оказание финансовой и организационной поддержки проектам в области культуры, 

направленных на вовлечение детей и молодёжи с особенностями развития в культурную жизнь. 

2.2.20. Содействие в формировании и укреплении духовных ценностей. Организация 

мероприятий, направленных на развитие толерантности, чувства ответственности и гражданской 

позиции. 

2.2.21. Оказание финансовой и организационной поддержки проектам, направленным на 

воспитание у детей и молодежи чувства патриотизма и любви к Родине, изучение и сохранение 

культурного наследия страны, а также мероприятия, посвящённые историческим событиям, 

героическим подвигам, проведение экскурсий по историческим местам, встречи с участием 

ветеранов. 
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2.2.22. Организация проведения памятных мероприятий, посвящённых погибшим при защите 

Отечества. Организация и оказание финансовой помощи по благоустройству мемориальных 

комплексов и памятников, посвящённых героям войн. 

2.2.23 Поддержка и развитие волонтёрского движения организация акций мероприятий, 

направленных на помощь нуждающимся, сохранение окружающей среды и другие социально 

значимые объекты. Оказание финансовой помощи в обучении и повышении квалификации 

волонтёров. 

2.2.24. Содействие и финансовая поддержка проектам, направленным на развитие научно-

технического творчества, научных кружков, инновационных центров для детей и молодёжи с 

особенностями развития. 

2.2.25. Содействие и финансовая поддержка проектам, направленным на развитие 

художественного творчества для детей и молодёжи с особенностями развития. 

2.2.26. Оказание финансовой помощи для социальной реабилитации детей- инвалидов, путём 

привлечения специалистов (врачей, психологов, дефектологов, педагогов, арт-терапевтов). 

2.3. Фонд может осуществлять свою Уставную деятельность, как на территории Российской 

Федерации, в соответствии с законодательством Российской Федерации и иным применимым 

законодательством. 

2.4. Фонд вправе для осуществления предпринимательской деятельности создавать 

хозяйственные общества. 

2.5. Фонд вправе осуществлять иную приносящую доход деятельность в виде проведения 

разовых лекций, семинаров, выпуска методической литературы, плакатов, брошюр, сувенирной 

продукции, буклетов, методических материалов. 

 

3. КОМПЕТЕНЦИЯ УЧРЕДИТЕЛЯ. 

3.1. В компетенцию Учредителя входят следующие вопросы: 

3.1.1. Принятие решения об изменении состава учредителей и включении в состав 

учредителей новых лиц.  

3.1.2. Формирование состава Высшего коллегиального органа управления – Совета Фонда, и 

прекращение полномочий его членов.  

3.1.3. Заслушивание докладов, отчетов и предложений органов Фонда по вопросам 

деятельности Фонда. 

 

4. ОРГАНЫ ФОНДА. 

4.1. Органами Фонда являются:  

1) Совет; 

2) Директор; 

3) Попечительский совет; 

4) Ревизор. 

5. СОВЕТ. 

5.1. Высшим коллегиальным органом управления Фонда является Совет. 

5.2. Состав Совета формируется Учредителем.  

5.3. Срок полномочий Совета 5 (пять) лет. 

5.4. Количество членов Совета – не менее 3 человек. 

5.5. К исключительной компетенции Совета относится решение следующих вопросов: 

5.5.1. Изменение Устава Фонда; 

5.5.2. Определение приоритетных направлений деятельности Фонда, принципов 

формирования и использования его имущества; 

5.5.3. Назначение на должность Директора, Ревизора и досрочное прекращение их 

полномочий; 

5.5.4. Формирование Попечительского совета и досрочное прекращение полномочий его 

членов; 

5.5.5. Назначение Председателя Попечительского совета и досрочное прекращение его 

полномочий; 

5.5.6. Утверждение благотворительных программ; 



7 
 

5.5.7. Утверждение годового плана, бюджета и годового отчета, бухгалтерской (финансовой) 

отчетности Фонда; 

5.5.8. Принятие решений о создании Фондом юридических лиц; 

5.5.9. Одобрение совершаемых Фондом сделок в случаях, предусмотренных 

законодательством Российской Федерации; 

5.5.10. Назначение аудитора (аудиторской комиссии) Фонда и определение размера оплаты 

его услуг; 

5.5.11. Разрешение конфликта интересов в отношении всех заинтересованных лиц; 

5.5.12. Определение банка для размещения средств Фонда. 

5.6. К компетенции Совета относится рассмотрение иных вопросов, касающихся деятельности 

Фонда. 

5.7. Решения Совета по вопросам его исключительной компетенции, за исключением 

изменения Устава Фонда, принимаются открытым голосованием квалифицированным большинством 

не менее 2/3 голосов членов Совета, присутствующих на его заседании.  

5.8. Решение по изменению Устава принимается членами Совета, присутствующими на его 

заседании, открытым голосованием единогласно.  

5.9. По вопросам, не входящим в исключительную компетенцию Совета, решения 

принимаются открытым голосованием простым большинством голосов присутствующих на 

заседании членов Совета. 

5.10. Заседание Совета считается правомочным, если на нем присутствует более половины 

членов Совета. Каждый член Совета обладает одним голосом. 

5.11. Заседанием Совета руководит Председатель Совета, избираемый из членов Совета на 

каждом заседании членов Совета. 

5.12. Председатель Совета председательствует на заседаниях Совета. 

5.13. Решение Совета оформляется в письменной форме в виде протокола, подписывается 

Председателем и секретарем заседания Совета. Секретарь Совета избирается Советом на каждом 

заседании. Хранение и учет протоколов заседаний Совета осуществляет Директор.  

5.14. Заседания Совета проводятся по мере необходимости, но не менее одного раза в год. 

Внеочередные заседания Совета могут проводиться по инициативе Директора, 

Попечительского совета, Совета, Ревизора. 

5.15. Члены Совета выполняют свои функции на безвозмездной основе. Фонд не вправе 

осуществлять выплату вознаграждений членам Совета за выполнение возложенных на них функций, 

за исключением компенсации расходов, непосредственно связанных с участием в работе Совета. 

5.16. В составе Совета может быть не более одного работника исполнительных органов 

Фонда. 

5.17. Члены Совета не вправе занимать штатные должны в администрации коммерческих и 

некоммерческих организаций, учредителем которых является Фонд. 

5.18. Решения Совета являются обязательными для исполнения всеми должностными лицами 

и участниками Фонда. 

5.19. Выход из Совета осуществляется в следующих случаях: 

5.19.1. По личному заявлению члена Совета; 

5.19.2. В случае смерти члена Совета, признании члена Совета в установленном порядке 

безвестно отсутствующим, умершим или недееспособным; 

5.19.3. За деятельность, противоречащую целям деятельности Фонда. 

5.20. Член Совета, систематически не выполняющий или ненадлежащим образом 

выполняющий свои обязанности, либо нарушивший принятые на себя обязательства перед Фондом, 

а также препятствующий своими действиями или бездействием нормальной работе Фонда, может 

быть исключен из него по решению Учредителя. 

 

6. ДИРЕКТОР.  

6.1. Единоличным исполнительным органом Фонда является Директор. 

6.2. Директор назначается Советом сроком на 5 (пять) лет. 

6.3. Директор осуществляет текущее руководство деятельностью Фонда. 

6.4. Компетенция Директора: 

6.4.1. Без доверенности действует от имени Фонда, в том числе представляет его интересы; 
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6.4.2. Открывает и закрывает в банках расчетный и иные счета; 

6.4.3. Выдает доверенности на право представления интересов Фонда, в том числе 

доверенности с правом передоверия; 

6.4.4. Совершает гражданско-правовые сделки, распоряжается имуществом Фонда в пределах, 

установленных настоящим Уставом и в соответствии с утвержденными финансовыми планами, 

иными внутренними документами Фонда; 

6.4.5. Обеспечивает выполнение планов деятельности Фонда; 

6.4.6. Утверждает правила, процедуры и другие внутренние документы Фонда, за 

исключением документов, утверждение которых отнесено настоящим Уставом к исключительной 

компетенции Совета; 

6.4.7. Определяет организационную структуру Фонда, в соответствии с утвержденным 

финансовым планом, утверждает штатное расписание, принимает на работу и увольняет с работы 

сотрудников Фонда;  

6.4.8. В порядке, установленном законодательством Российской Федерации, поощряет 

работников Фонда, а также налагает на них взыскания; 

6.4.9. Обеспечивает выполнение решений Учредителя, Совета и Попечительского совета; 

6.4.10. Готовит материалы, проекты и предложения по вопросам, выносимым на рассмотрение 

Учредителя, Совета и Попечительского совета; 

6.4.11. Ежегодно публикует отчет об использовании имущества Фонда. 

6.5. Приказы и распоряжения Директора, осуществленные в рамках его полномочий, являются 

обязательными для исполнения всеми сотрудниками Фонда. 

6.6. Директор обязан в своей деятельности соблюдать требования действующего 

законодательства Российской Федерации, руководствоваться настоящим Уставом, решениями 

Учредителя, Совета и Попечительского совета, принятыми в рамках их компетенции, заключенными 

Фондом договорами и соглашениями. 

6.7. Досрочное прекращение полномочий Директора возможно на основании 

соответствующего решения Совета, принятого очно. квалифицированным большинством не менее 

2/3 голосов членов Совета, присутствующих на его заседании или по личному заявлению Директора.  

 

7. ПОПЕЧИТЕЛЬСКИЙ СОВЕТ. 

7.1. Попечительский совет является органом Фонда, который осуществляет надзор за 

деятельностью Фонда, принятием Советом и Директором решений, и обеспечением их исполнения, 

использованием средств Фонда, соблюдением Фондом законодательства Российской Федерации.  

7.2. Попечительский совет призван способствовать привлечению финансирования для ведения 

Фондом Уставной деятельности. 

7.3. При создании Фонда Попечительский совет формируется Учредителем.  

7.4. Попечительский совет избирается Советом сроком на 5 (пять) лет в количественном 

составе, установленном Советом, но не менее трех человек. 

7.5. Членами Попечительского совета могут стать пользующиеся авторитетом и обладающие 

положительным имиджем лица, выразившие поддержку целям деятельности Фонда. 

7.6. Выход из Попечительского совета осуществляется в следующих случаях: 

7.6.1. По заявлению члена Попечительского совета; 

7.6.2. В случае смерти члена, признания члена в установленном порядке безвестно 

отсутствующим, умершим или недееспособным; 

7.6.3. В случае исключения из состава Попечительского совета решением Совета. 

7.7. Компетенция Попечительского совета: 

7.7.1. Внесение предложений в органы управления Фонда; 

7.7.2. Представление на рассмотрение Совета рекомендации по работе Фонда; 

7.7.3. Проведение проверок деятельности органов управления Фонда. 

7.8. Предложения Попечительского совета подлежат обязательному рассмотрению Советом и 

Директором, по результатам которого принимается мотивированное решение о принятии или 

отклонении поступившего предложения. 

7.9. Попечительский совет осуществляет свою деятельность на общественных началах. 

7.10. Очередные заседания Попечительского совета проводятся один раз в год.  
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7.11. Внеочередные заседания Попечительского совета могут проводиться по инициативе 

Совета, Директора или Председателя Попечительского совета. 

7.12. Попечительским советом руководит Председатель Попечительского совета, назначаемый 

Советом. 

7.13. К компетенции Председателя Попечительского совета относятся вопросы: 

7.13.1. Организация работы Попечительского совета; 

7.13.2. Созыв заседаний Попечительского совета; 

7.13.3. Председательство на заседаниях Попечительского совета; 

7.13.4. Утверждение повестки дня заседания Попечительского совета; 

7.13.5. Назначение секретаря каждого заседания Попечительского совета. 

7.14. Заседание Попечительского совета считается правомочным, если на нем присутствует 

более половины его членов. Решения Попечительского совета принимаются очно простым 

большинством голосов членов, присутствующих на заседании членов Попечительского совета. 

Каждый член Попечительского совета обладает одним голосом. 

7.15. Решение Попечительского совета оформляется в письменной форме в виде протокола, 

подписывается Председателем и секретарем заседания Попечительского совета. Хранение и учет 

протоколов заседаний Попечительского совета осуществляет Директор.  

7.16. Список членов Попечительского совета должен быть доступен всем заинтересованным 

лицам. 

7.17. Другие вопросы деятельности Попечительского совета могу быть урегулированы 

Положением о Попечительском совете Фонда. 

8. РЕВИЗОР 

8.1. Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью Фонда осуществляет Ревизор. 

8.2. При создании Фонда Ревизор назначается Учредителем. 

8.3. После государственной регистрации Фонда как юридического лица Ревизор назначается 

Советом. 

8.4. Срок полномочий Ревизора - два года. 

8.5. Ревизор проводит проверки финансово-хозяйственной деятельностью Фонда не реже 

одного раза в год. 

8.6. К компетенции Ревизора относятся вопросы: 

8.6.1. Проведение проверок финансово-хозяйственной деятельности Фонда; 

8.7. По результатам проверок финансово-хозяйственной деятельности Фонда Ревизор 

составляет отчет о работе, который подлежит заслушиванию Советом, Учредителем и 

Попечительским советом. 

 

9. ИМУЩЕСТВО И ИСТОЧНИКИ ФОРМИРОВАНИЯ ИМУЩЕСТВА ФОНДА. 

9.1. В собственности Фонда могут находиться здания, сооружения, оборудование, денежные 

средства, ценные бумаги, результаты интеллектуальной деятельности и другое имущество, 

необходимое для обеспечения деятельности Фонда. 

9.2. Фонд может совершать в отношении находящегося в его собственности имущества любые 

сделки, не противоречащие законодательству Российской Федерации, Уставу Фонда, пожеланиям 

благотворителей, передавших имущество. 

9.3. Фонд не вправе использовать на оплату труда административно – управленческого 

персонала более 20% финансовых средств, расходуемых Фондом за финансовый год. Данное 

ограничение не распространяется на оплату труда лиц, участвующих в реализации 

благотворительных программ. 

9.4. В случае если благотворителем или благотворительной программой не установлено иное, 

не менее 80 % благотворительного пожертвования в денежной форме должно быть использовано на 

благотворительные цели в течение года с момента получения Фондом этого пожертвования. 

Благотворительные пожертвования в натуральной форме направляются на благотворительные цели в 

течение одного года с момента их получения, если иное не установлено благотворителем или 

благотворительной программой. 

9.5. Имущество Фонда не может быть передано (в формах продажи, оплаты товаров, работ, 

услуг и в других формах) Учредителю Фонда на более выгодных условиях, чем для других лиц. 
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9.6. Собственником имущества является Фонд. Учредитель Фонда не имеет права 

собственности на долю имущества, принадлежащего Фонду. 

9.7. Источниками формирования имущества Фонда являются: 

9.7.1. Единовременные взносы от учредителя Фонда; 

9.7.2. Благотворительные пожертвования, в том числе носящие целевой характер 

(благотворительные гранты), предоставляемые гражданами и юридическими лицами в денежной или 

натуральной форме; 

9.7.3. Доходы от внереализационных операций, в том числе от ценных бумаг;  

9.7.4. Доходы от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности, указанные в 

Уставе. 

9.7.5. Труд добровольцев; 

 

10. БЛАГОТВОРИТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА. 

10.1. Благотворительной программой является комплекс мероприятий, который утверждается 

Советом, направленный на решение конкретных задач, соответствующих целям, предусмотренным 

настоящим Уставом. 

10.2. Благотворительная программа включает смету предполагаемых поступлений и 

планируемых расходов (включая оплату труда лиц, участвующих в реализации благотворительной 

программы), устанавливает этапы и сроки ее реализации. 

10.3. На финансирование благотворительных программ (включая расходы на их материально-

техническое, организационное и иное обеспечение, на оплату труда лиц, участвующих в реализации 

благотворительных программ, и другие расходы, связанные с реализацией благотворительных 

программ) должно быть использовано не менее 80% поступивших за финансовый год доходов от 

внереализационных операций, поступлений от учрежденных Фондом хозяйственных обществ. 

10.4. При реализации досрочных благотворительных программ поступившие средства 

используются в сроки, установленные этими программами. 

 

11. ЛИКВИДАЦИЯ ФОНДА. 

11.1. Реорганизация Фонда не допускается. 

11.2. Фонд может быть ликвидирован на основании и в порядке, которые предусмотрены 

Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «О некоммерческих 

организациях» и другими федеральными законами. 

11.3. Решение о ликвидации Фонда может принять только суд по заявлению учредителя или 

заинтересованных лиц. 

11.4. Фонд может быть ликвидирован: 

11.4.1. Если имущества Фонда недостаточно для осуществления его целей и вероятность 

получения необходимого имущества нереальна;  

11.4.2. Если цели Фонда не могут быть достигнуты, а необходимые изменения целей Фонда не 

могут быть произведены; 

11.4.3. В случае уклонения Фонда в его деятельности от целей, предусмотренных его Уставом;  

11.4.4. В других случаях, предусмотренных Федеральным законом. 

11.5. Ликвидация Фонда считается завершенной, а Фонд прекратившим существование, после 

внесения об этом записи в единый государственный реестр юридических лиц. 

11.6. В случае ликвидации фонда его имущество, оставшееся после удовлетворения 

требований кредиторов, направляется на цели, указанные в Уставе Фонда. 

 

 


